
 

sucht ab sofort eine 

Hebamme 
(m/w/d) mit 8,5 Wochenstunden  

 
 

Über uns: 
Wir, Dr.in Barbara Pratl und Dr.in Constanze  
Sommer, haben im April 2025 das erste Primärversor-
gungszentrum für Kinder in Graz-Reininghaus 
eröffnet. Unser Zentrum bietet eine umfassende me-
dizinische und therapeutische Versorgung, die 
speziell auf die Bedürfnisse von Kindern, Jugendli-
chen und Familien ausgerichtet ist. Gemeinsam 
schaffen wir eine herzliche, kindgerechte Umgebung 
mit erstklassiger Betreuung. Zur Verstärkung unseres 
engagierten Teams freuen wir uns auf Ihre Unterstüt-
zung und Begeisterung für die bestmögliche Versorg-
ung unserer kleinen und großen Patient:innen! 
 

Ihre Aufgaben sind:  
• Messung der Bilirubinwerte (transkutan/blutig) 
• Blutabnahme aus der Ferse (Stoffwechsel-

test/PKU)  
• Gabe von Vitamin K (Konakion) 
• Kontrolle von Gewichtsentwicklung und  

Ausscheidung des Neugeborenen 
• Anleitung zur Pflege des Neugeborenen  
• Beratung zu Ernährung (z. B. Beikost), Pflege, 

Schlaf, Verhalten und Lebensstil 
• Stillberatung (Einzelberatung, Stillgruppe) 
• Trageberatung 
• Versorgung von Neugeborenen und Säuglingen 

bis zum Ende des 1. Lebensjahrs 

• Förderung der Elternkompetenz und der  
Eltern-Kind-Bindung 

• Frühzeitige Vermittlung von Unterstützungs-  
und Hilfsangeboten (z. B. Frühe Hilfen) 

Sie bringen mit:  
• Abgeschlossene Ausbildung zur Hebamme, Regist-

rierung im österreichischen Hebammenregister  
• Berufserfahrung von Vorteil 
• Freude am Umgang mit Kindern und eine  

empathische, freundliche Persönlichkeit 
• Selbstständige Arbeitsweise 
• Fremdsprachenkenntnisse für den täglichen  

Umgang mit Patienten:innen von Vorteil 
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und die Bereit-

schaft, auch in stressigen Situationen den 
Überblick zu behalten 

Wir bieten Ihnen:  
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungs- 

reiche Tätigkeit in einem kindgerechten Umfeld 
• Ein engagiertes, interdisziplinäres Team, das Sie 

unterstützt und wertschätzt 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur per-

sönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
• Ein monatliches Bruttogehalt von mindestens 

EUR  3.000,-  auf Basis Vollzeit (38,5 Stunden/ 
Woche). Eine Über-zahlung ist abhängig von  
Qualifikation und Berufserfahrung möglich. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen Lebenslauf,  
Motivationsschreiben und relevante Nachweise) per E-Mail an Mag.a Eva Ratswohl  

office@minimaximed.at  
Werden Sie Teil unseres Teams und, unterstützen Sie uns dabei, Kindern die bestmögliche  
medizinische Versorgung zu bieten! 


